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Reunién en la sede de Aproser

e En el dia de ayer

I Se  celebrd una
H[ reunién en la sede

JADORES

de Aproser, entre
las patronales
APROSER, AMPES, ACAES, FES, AES-
PRI y AES y la parte social, formada
por los sindicatos UGT, CCOO, CIG y

FTSP-USO.

En dicha reunién, no se ha avanzado
nada en ningun sentido. Las patrona-
les se han manifestado en que quie-
ren buscar una solucién al sector y
que no pueden asumir los incremen-
tos que estaban estipulados en el
Convenio.

La parte social se ha reafirmado, en
que lo unico que procede es que se
convoque formalmente a la Comi-
sién Paritaria del Convenio, para
aplicar la subida salarial correspon-
diente a lo estipulado en el presente
Convenio.

Tampoco se ha firmado el acta de
hoy por acuerdo de la parte social.

Os seguiremos informando de todo
lo que acontezca a partir de ahora.

(FTSP-USO)

12 DE ENERO DE 2012

Empieza la seleccidén de per-
sonal para el metro de Mdalaga

Metro de Malaga ya tiene definido
un calendario de trabajo para 2012
con idea de cumplir con la inaugu-
racién de la mayor parte del subur-
bano en febrero de 2013. En pocas
semanas se iniciara la seleccién de
las 120 personas que compondran
la plantilla del metro.

 Estos 120 empleos
previstos se cen-
traran en cubrir los
B puestos para el cen-
tro de control del suburbano, el
mantenimiento y seguridad ferro-
viaria, el control de la red y del ma-
terial moévil, asi como al personal
estrechamente vinculado al servi-
cio de transporte.

En los meses de abril y mayo se
procedera a la contratacién de las
empresas que prestaran servicios
complementarios, como es la lim-
pieza, la seguridad y el manteni-
miento. Esto supondra la creacién
de unos 500 puestos de trabajo en-
tre empleos directos e indirectos.

Esta es una nueva oportunidad de
empleo para los vigilantes de
Malaga, que siempre son bienveni-
das.



